INFORME DE COBERTURA DE VACANTES DE PERSONAL DOCENTE DE
CENTROS CONCERTADOS DE NAVARRA

NAFARROAKO ITUNPEKO IKASTETXEEN IRAKASLEGOAREN
LANPOSTUAK BETETZEKO TXOSTENA

CONTRATACION DE PROFESORADO
CURSO 2023/24

VALORACION EFECTUADA POR LA
COMISION DE CONTRATACION DEL
CENTRO

IRAKASLEAEN KONTRATAZIOA
2023/24 IKASTURTEA

IKASTETXEKO KONTRATAZIO
BATZORDEAK EGINIKO EBALUAKETA

INFORMACION DEL CENTRO / IKASTETXEAREN INFORMAZIOA

NOMBRE DEL CENTRO / .
IKASTETXEAREN [ZENA | MIRAVALLES-EL REDIN
CIF / IFK: A-28126597

INFORMACION DE LA PLAZA / LANPOSTUAREN INFORMAZIOA

REQUISITOS INDISPENSABLES | Master en Educacion Secundaria/ Nivel minimo Francés de
/ ESKAKIZUNAK C1/ Grado en Filologia Hispanica

ETAPA EDUCATIVA /

HEZKUNTZA ETAPA e

AREA / ARLOA Francés y Lengua castellana

IDIOMA / HIZKUNTZA CASTELLANO Y FRANCES

DURACION DEL CONTRATO /

KONTRATUAREN IRAUPENA | [NPEFINIDO

TIPO DE CONTRATO /

KONTRATU MOTA INDEFINIDO

La Comision de Contratacion acuerda otorgar
los siguientes criterios y la siguiente
valoracion individualizada de cada aspirante,
motivada y con asignacion de puntuacién
numérica y su publicacién

Kontratazio Batzordeak onartu ditu honako
irizpideak eta erabaki du izangai bakoitzaren
banako balioespen hau arrazoiak emanez eta

zenbakizko puntuak esleituz ematea eta
argitaratzea

CRITERIOS APROBADOS EN CONSEJO ESCOLAR
IKASTETXEKO ESKOLA KONTSEILUAK ONARTUTAKO IRIZPIDEAK

CRITERIOS EXPLICACIONES PUNTUACION
[RIZPIDEAK | AZALPENAK PUNTUAZIOA
1 Experiencia docencia en francés 40
2 Experiencia docencia asignatura de Lengua Castellana 20
3 Cursos de formacién 20
5 Proyecto educativo 10
6 Dinamicas de aula y estilo educativo. Atencidn a diversidad 10

del alumnado. Competencia para trabajo cooperativo

El centro ha hecho publica, el dia 26 DE JULIO DE 2023 la vacante y sus respectivos

criterios de seleccion en:
I Tablén de anuncios del centro.




. Web de la patronal correspondiente.
[ Servicio Navarro de Empleo.
J Otros:

De las 4 candidaturas recibidas en plazo y forma, solo un candidato cumple todos los
requisitos indispensables y las otras 5 candidaturas quedan desestimadas por no cumplir
alguno de los requisitos indispensables o no adjuntar la documentacion solicitada en la
oferta de vacante.

Segin la documentacion presentada con el CV, el titular y el director del centro
analizan el cumplimiento de los requisitos y su acreditacion de las candidaturas
recibidas en tiempo y forma:

CANDIDATOS

/ Req1 | Req2 | Req3
LEHIAKIDEAK
01-MHR SI NO SI
02-TPM ST ST SI
03- MMB SI NO NO
04-BHZ SI NO SI

Por la presente certifico que el candidato
Honen bidez ziurtatzen dut ondorengo lehiakideak

Tomas Pascualena Muniesa

Cumple todos los requisitos para cubrir la plaza arriba especificada, de acuerdo a las
‘Condiciones de Aplicacion de los Procedimientos de Cobertura de Vacantes de Personal
Docente de Centros Concertados de Navarra’, y es por tanto el candidato seleccionado.

El resultado del proceso ha sido publicado con fecha 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 en:
I Tablon de anuncios del centro.

I Web de la patronal correspondiente.
U] Servicio Navarro de Empleo.
U Otros:

En Pamplona, a 1 de SEPTIEMBRE de 2023.
Firmado por el/la directora/a del centro

Fdo. Conchi Fuente



